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 الترقيات العلمية في الجامعة التقنية الجنوبية

  جــــراءاتالضوابـــط والا

 والمـستمســـكات
   
 

حسب تعليمات الوزارة رقم 

والمنشورة  2017لسنة ( 167)

 في جريدة الوقائع العراقية
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 ضوابط المـدة والنقاط اللازمة للترقية

تحدد المدة بين تاريخ اخر ترقية وتاريخ تقديم الطلب للمرتبة الجديدة مع تجميع الحد الأدنى للنقاط 

 :وكالاتي( 2)و ( 1)المطلوبة خلالها من الجدولين 

المرتبة العلمية 

 المطلوبة

المـدة المطلوبة 

 للترقيـــة

 المطلوبة للترقيـــــةلنقــاط ل الحــد الأدنى

 (1)من جدول رقم 

 (البحــث العلمـي)

 (2)من جدول رقم 

 (النشاطات وخدمة المجتمع)
 المجموع

 مــــدرس
 سنوات 3

 ( لا توجد مدة اصغرية)
46 24 70 

 أستاذ مساعد
 سنوات 4

 (يمكن التقديم قبل سنة)
52 28 80 

 أستـــــــاذ
 سنوات 6

 (يمكن التقديم قبل سنة)
59 31 90 
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 (1/2)ضوابط البحوث والمؤلفات المطلوبة للترقية 

التي تحقق الحد ( كتاب، بحث مؤتمر، براءة اختراع)يشترط تقديم العدد الكافي من البحوث العلمية والمؤلفات 

 :وكالاتيبجميع شروط الترقية وتفي ( 1)الأدنى للنقاط المطلوبة في الجدول رقم 

المرتبة العلمية 

 المطلوبة

 للترقيـــــةالمطلوبة  البحــوث العلمية والمؤلفــات

الحـد الأدنى من عدد 

البحوث والمؤلفات 

   للترقية العلمية
 المواصفات و درجـة التقييم

 مــــدرس
 بحثين

 أو
 (مؤلف+ بحث )

في مجلة رصينة  على الاقل احدهما منشور 

 عند تقديم بحثين يجب ان تكون المجلات مختلفة( بأستثناء ذاتIF) 

في التخصص العام او الدقيق وتحصل على درجة قيم على الاقــل 

 أستاذ مساعد
 ثلاثة بحوث

 أو
 (مؤلف+ بحثين )

في مجلات رصينة على الاقل بحثين منشورين 

 نشر البحوث يجب ان يكون في مجلات مختلفة( بأستثناء ذاتIF) 

يجب تقديم أثنان في التخصص الدقيق وجميعها قيمة على الاقــل 

 أستـــــــاذ
 ثلاثة بحوث

 أو
 (مؤلف+ بحثين )

في مجلات رصينة على الاقل بحثين منشورين 

 نشر البحوث يجب ان يكون في مجلات مختلفة( بأستثناء ذاتIF) 

صيلة بأغلبية التقييماتفي التخصص الدقيق وأ تكون جميعها 

 :  ملاحظـــــة

 .التقديم للترقية لاي مرتبة علميـــةعنــد ( او ما يعادله)المنفرد يجب تحقيق شرط البحث •

شرط التدريس لسنة على الاقل )يعامل التدريسي ضمن المراكز البحثية او الوحدات البحثية معامله اقرانه من حيث المدة الزمنية •

 .  على ان يقدم بحثيين اضافيين لما هو عليه في المرتبة المطلوبة( ساعات اسبوعيا 6بواقع 
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 (.  2016بعد كانت منشورة اذا )و كذلك الألكتروني الأستلال الورقي لفحص غير مقدمة في ترقية علمية سابقة وتخضع 

انجزت خلال المدة الزمنية للترقية وغير مستلة من الرسائل والاطاريح لصاحب الترقية او المشاركين له. 

 20ولا تزيد نسبة الاستلال عن ( التي تنطبق عليها معايير الوزارة)تخصص المجلة في تخصص الباحث ومجال منشورة.% 

 نشر مفترسة حتى وان كانت ذات  دار ولا تعتمد اي مجلة تصدر عن المختطفة او المفترسة لا تعتمد المجلاتIF . 

يجب ان تكون البحوث المقبولة للنشر والمقدمة في الترقية السابقة قد نشرت. 

 لدرجة أستاذ مساعد أو )للترقية السابقة كمؤلف التي لم يستفد منها في الترقية ( المحلية او الدولية)يحق تقديم الاطروحة

 .وتعتبر بحث اصيل مشترك لصاحب الترقية ولا تخضع للتقييم( أستاذ

 منشورة او مقبولة )يمكن الاستفادة من بحث واحد فقط مستل من الرسائل او الاطاريح التي اشرف عليها صاحب الترقية

 (.للنشر وباسم طالب الدراسات العليا مع طالب الترقية

 والمرتبة العلمية او اعلى منهايمكن تقديم البحوث المنشورة التي اعتمدت لترقية الباحث المشارك في نفس التخصص. 

 او براءة الاختراع في الترقية كمعاملة البحث وتطبق عليها معايير الوزارة( المؤلف)تكون معاملة الكتاب. 

 بصيغته النهائية الكاملة في وقائع المؤتمر او المجلات المعتمدةمنشــــورا بحث المؤتمر الدوري يجب ان يكون. 

 تعتمد المجلات الرصينىة سواء كانت تصدر بالصيغة المطبوعة او الصيغة الألكترونية(online.) 

 مؤشرات محسوسة على المحلية او العربية والحاصلة تعتمد المجلة(IF, CiteScore, SJR )اسوة بمثيلاتها العالمية. 

 لتحقيق شرط البحث المنفــرد فانه يجب ان يكون منشــوراً في مجلة علمية محكمة وغير مستل من رسائل او اطاريح طلبة

 .الدراسات الذين اشرف عليهم المتقدم للترقية، ولا تعتمد بحوث المؤتمرات  لهذا الغرض

 ضمن قواعد بيانات البحوث المنشورة في مجلات رصينة(Scopus, Thomson Reuters, Science, Nature  )

تخضع ولا اصيلة تعــد ضمن حساب الباحث في سكوبس ومفهرسة ( IF, CiteScore, SJR)ولها مؤشرات محسوسة 

 .الاول في البحث المشتركالترقية محل البحث المنفرد في التخصصات العلمية والأنسانية اذا كان تسلسل مقدم وتحل للتقييم 

 تعتمد بحوث المراجعة(Review ) فقط،  ولا تخضع جميع البحوث المقدمة لهذا الجدول للتقييم 2في جدول رقم. 

 (2/2)ضوابط البحوث والمؤلفات المطلوبة للترقية 
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 (1/2)الاجراءات المعتمدة للترقية العلمية 

 :القســم العلميرئــيس 
يوقع على الطلب ضمن الاستمارة ويحيل الاوليات للتدقيق من قبل اللجنة العلمية في القسم ولاعداد محضر بذلك. 

 2و  1مصادقة اللجنة العلمية حول التخصص العام والدقيق وصحة المعلومات في الاستمارات والجدولين رقم. 

ايام من تأريخ الطلب 7المعهد خلال /توصية مجلس القسم ومصادقة رئيسه، ثم ترفع المعاملة الى عميد الكلية. 

 :السيـد العميـــــد
 المركزية/الضوابط بالتشاور مع اللجنة الفرعيةالورقي حسب التوقيع على طلب الترقية وتشكيل لجنة الأستلال. 

ضمن  2و  1البراءات المقدمة في الجدولين /الكتب/احالة المعاملة الى الشعبة العلمية لتدقيق تسجيل البحوث

 .الخطة العلمية والمصادقة على ذلك ولاكمال كافة اجراءات الأستلال الورقي والألكتروني

تعيد الشعبة العلمية معاملة الترقية المكتملة الى السيد العميد ليحيلها الى لجنة الترقيات الفرعية في التشكيل. 

 :المعهد/لجنـة الترقيات العلميـة الفرعيـة في الكلية
 ايام فاذا كانت غير مستوفية للشروط تعاد للقسم المعني عن طريق مكتب العميد 7تدقق معاملة الترقية خلال. 

اذا كانت المعاملة مستوفية للشروط فانه يتم تدقيق نوعية نشرالبحوث المقدمة للترقية والافتراس والاختطاف. 

 :الذي يروم الترقية العلميةالتدريسـي 
من تأريخ اكماله المدة والمتطلبات اللازمة للترقية مع نسختين من الأستمارات وجميع للترقية العلمية  يقدم طلب رسمي 

 .القسم العلميرئيس الى ( 2في ملف بوكس فايل عدد )  2و  1المطلوبة ومتطلبات الجدولين المستمسكات 
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 :المعهـــد/مـجلس الكليــة
 يوم 15لأقرارها والتوصية بالترقية العلمية الى لجنة الترقيات العلمية المركزية خلال 

 :المعهد/لجنـة الترقيات العلميـة الفرعيــة في الكلية

(  … ,Scopus)هل البحوث منشورة في مجلات ضمن 

 بمؤشرات محسوسة ومفهرسة ضمن حساب الباحث ؟

 :نعـــــــــم

وترفـــع لا تخضع للتقييم 

التوصيــة بالترقيــة مع 

 ايام 7خلال الخلاصة 

 :كـــــــــلا

خبراء في  3ترسل الى 

 العراق لأجراء التقييم

هل نتيجة تقييم الخبراء 

 مستوفية للترقية ؟
 :نعــــــــــــــم

 ايام 7خلال الخلاصة وترفع التوصية بالترقية 

 :كـــــــــلا

رفض الترقية وتعــاد 

للتدريسي بواسطة مكتب 

 :لجنـة الترقيات العلميـة المركزية في الجامعة السيد العميد
 المعهد، تدقق معاملة الترقية وتعد الخلاصة والتوصية/بعد مصادقة رئيس الجامعة على محضر الكلية

 :مـكتب رئــيس الجامعـــة
مصادقة رئيس الجامعة على محضر لجنة الترقيات العلمية المركزية 

لمرتبة الاستاذية، يحال المحضر والخلاصة الى مجلس الجامعة لاقرار الترقية والمصادقة 

 :لجنة الترقيات العلمية المركزية في الجامعـــة
صدار الأمر الجامعي بمنح الترقية اعتبارا من تاريخ تقديم الطلب او استكمال متطلباتها ا

 العلميةعلى ان لا يترتب على ذلك اي تبعات مالية، ونبارك للتدريسي حصوله على الترقية 

 (2/2)الاجراءات المعتمدة للترقية العلمية 

 :السيــد العميـــد
 المعهد/للمصادقة  ورفع التوصية الى مجلس الكلية



8 

 (1/2)المستمسكات والوثائق المطلوبة للترقيـة 

 .(على قرص مدمجوالكترونية نسخة ورقية )استمارة الترقية العلمية 1)

في  3صفحة رقم )الترقية والتعهد الضمني بعدم الاستلال توقيع طلب 2)

 (.استمارة الترقية

 .محضر اللجنة العلمية في القسم الذي ينتسب اليه المتقدم للترقية3)

 .الاداري بالمباشرةالسابقة والامر  علميةالمرتبة البمنح جامعي ال الأمر4)

 .علمية الإداري بمنح كل شهادة لأمرا5)

 (.طمرتبة مدرس فقل) الإداري بالاشتراك بدورة الحاسبة الأمر6)

 .الإداري بالاشتراك بدورة المكتبة الافتراضية او التسجيل بها الأمر7)

 .الإداري بالاشتراك بدورة طرائق التدريس الأمر8)

بصيغتها المنشورة و التي تخضع للتقييم البحوث ورقية من نسخثلاث 9)

 .مع غلاف وفهرس المجلة

النشر وتعهد قبول المجلة مع كتاب من قبل يرسل بصيغته النهائية المقبولة في حالة البحث المقبول للنشر : ملاحظــة

 .بعدم اجراء اي تغير على محتويات البحث( مصدق من القانونية)الباحث 
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ورقيــة واحــدة من البحوث المنشورة في مجلات علمية ذات معامل تاثير محسوس نسخــــة 9)

تعتبر لانها   Scopus, Clarivate Analytics, Science Natureضمن قواعد بيانات 

 .للتقييماصيلة ولا ترسل 

المنشورة وبصيغتها على قرص مدمج لكافة البحوث المقدمة للترقية ( PDF)نسخ الكترونية 10)

 (.المقبول للنشرللمجلة للبحث او الصيغة النهائية التي تم تسليمها )المؤتمر /المجلةفي 

والمشتركين معه في  العلمية الترقية صاحبل الاصلية العلميةطاريح والرسائل الأجميع  11)

 .والمنشورات البحوث

يستوجب تقديم اطاريحهم فانه /رسائلهمعند الاشتراك ببحوث مع باحثين اجانب ويتعذر جلب 12)

 .الأستلال منهابعدم تعهد مصدق من القانونية 

 .قرير الاستلال الورقي والامر الاداري بتشكيل لجنة الاستلالت13)

 .(قرص مدمجورقي وعلى )الاستلال الألكتروني وتفاصيل الاستلال لكل بحث  تقرير14)

من  ترقيةاللازمة للنقاط الالأوامرالإدارية الخاصة بتوثيق محاور متطلبات الحصول على 15)

 .ومرتبة حسب ورودها الاستمارةمصدقة بختم التشكيل ( 2)الجدول  رقم 

 (.تنجزمن قبل لجنة الترقيات العلمية الفرعية)خلاصة الترقيــة العلميـــة 16)

 (2/2)المستمسكات والوثائق المطلوبة للترقيـة 
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 (1/4)نشاطات البحث العلمي (: 1)الجدول رقم 

 (أ  -1) جـــدول رقم 

 احتساب نقاط المراتب العلمية في التخصصات العلمية

 ت
 ثــــالبحعنوان 

 (يذكر ضمن التخصص العام او الدقيق(/ )يكتب كاملاا )
 تفاصيل جهة النشر

تسلسل 

 الباحث

رقم تصنيف 

 جهة النشر
عدد 

 النقاط
1 2 3 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

 (أ  – 1) المجموع الكلي لعدد النقاط المستحصلة من الجدول رقم 
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 (2/4)نشاطات البحث العلمي (: 1)الجدول رقم 

 الخاصة بتصنيف جهات النشرللتخصصات العلمية( أ-1)رقم الجدول تفاصيل 

 رقم التصنيف ةـــــالمجل

 1 او الكترونيةمطبوعة  Scopusاوضمن   Impact Factor  تأثيرمجلات علمية ذات معامل 

 2 (محسوسة او ليست ذات مؤشرات)  الكترونيةمجلات عالمية مطبوعة او 

 3 (او ذات مؤشرات محسوسة Scopusضمن  ليست ) الكترونية اومطبوعة اوعراقية مجلات عربية 

 للباحثين للتخصصات العلميةالخاصة بمنح النقاط ( أ-1)رقم الجدول تفاصيل 

 المرتبة العلمية
عدد النقاط 

 المطلوبة

 عدد النقاط المطلوبة حسب تسلسل الباحث ورقم تصنيف جهة النشر

 (%70) الثالثالباحث  (%80) الثانيالباحث  (منفرد أو) الاولالباحث 

 رقم تصنيف جهة النشر رقم تصنيف جهة النشر رقم تصنيف جهة النشر

1 2 3 1 2 3 1 2 3 

 10.5 14 21 12 16 24 15 20 30 46 درســــم

 7 10.5 14 8 12 16 10 15 20 52 أستاذ مساعد

 3.5 7 14 4 8 16 5 10 20 59 اذـــــأست
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 (3/4)نشاطات البحث العلمي (: 1)الجدول رقم 

 (ب  -1) جـــدول رقم 

 IIالأنسانيــة حسب التصنيف رقم احتساب نقاط المراتب العلمية في التخصصات 

 ت
 ثـــالبحعنوان 

 (يذكر ضمن التخصص العام او الدقيق(/ )يكتب كاملاا )
 تفاصيل جهة النشر

عدد الباحثين 

 المشاركين
عدد النقاط 

 المستحصلة

1 
2 
3 
4 
5 

 المجموع الكلي لعدد النقاط المستحصلة
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 (4/4)نشاطات البحث العلمي (: 1)الجدول رقم 

 الخاصة بتصنيف جهات النشرللتخصصات الأنسانية( ب -1)تفاصيل حقول الجدول رقم 

(  II)للباحثين حسب التصنيف رقم الخاصة بمنح النقاط ( ب -1)رقم الجدول تفاصيل 

 للتخصصات الأنسانية

 رقم التصنيف ةـــــــــالمجل

  النشر شروط توافر عند العلمية لتخصصاتل (أ –1) رقم الجدول حقول تفاصيل حسب المجلات تصنفٌ أن

 .المطلوبة العلمية والمرتبة تسلسله وحسب للباحث فيه المعتمدة  النقاط بحتست وعندها هفي الواردة
I 

 الباحثين لجميع بالتساوي النقاط احتساب ويكون (الكترونية او مطبوعة عراقية او عربية مجلات) تكون أن

 .(ب –1) رقم الجدول في مبين كما البحث في المشاركين
II 

 المرتبة العلمية
عدد النقاط 

 المطلوبة

 الكترونيةرصينة عربية او عراقية مطبوعة او مجلات للنشر في الممنوحة النقاط 

 مشترك مع باحثين اثنين مشترك مع باحث واحد منفرد

 10 15 20 46 درســـم

 5 10 15 52 أستاذ مساعد

 5 10 15 59 اذــــــأست
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 (1/5)النشاطات وخدمة المجتمع (: 2)الجدول رقم 

 (2)جـــدول رقم 

 للمتقدم للترقية العلميةاحتساب نقاط النشاطات وخدمة المجتمع 

 النشــــاطنـــوع  ت
 التفاصيــل

 (تذكر تفاصيل النشاط مع رقم وتاريخ الامر الاداري)

 عدد النقاط

 المستحصلة

1 

2 

3 

4 

5 

6 

7 

 (2) الجدول رقم من المستحصلة المجموع الكلي لعدد النقاط 

 (للأستاذية 31للاستاذ المساعد و  28و للتقديم لمرتبة مدرس  24يجب ان لاتقل عن ) 
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 (2/5)النشاطات وخدمة المجتمع (: 2)الجدول رقم 

 (2)تفاصيل احتساب نقاط النشاطات وخدمة المجتمع في الجدول رقم 

 الملاحظات عدد النقاط التفاصيل نوع النشاط ت

1 

كتاب مؤلف أو مترجم باستثناء صفحات الفهارس 

والفواصل والعناوين وعلى ان يكون حاصل على 

وغير مقدم للتقييم ( ISBN)الرقم المعياري للكتب 

 في الترقيات السابقة او الحالية

 منفرد

 10 صفحة 100اقل من 

مسجل في الخطة 

العلمية للقسم العلمي 

ومثبت في قواعد 

 البيانات

 15 صفحة 200 – 100

 20 صفحة 300 – 200

 25 صفحة فما فوق 300

مشترك مع مؤلف 

 واحد

 10 صفحة 100اقل من 

 15 صفحة 200 – 100

 20 صفحة 300 – 200

 25 صفحة فما فوق 300

 مشترك مع مؤلفين

 5 صفحة 100اقل من 

 10 صفحة 200 – 100

 15 صفحة 300 – 200

 20 صفحة فما فوق 300

2 
 بحث منشور في مؤتمر علمي

 غير مقدم للتقييم في الترقيات السابقة او الحالية

 داخل العراق

 5 الباحث الاول

 4 الباحث الثاني

 3.5 الباحث الثالث

 خارج العراق

 10 الباحث الاول

 8 الباحث الثاني

 7 الباحث الثالث
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 (3/5)النشاطات وخدمة المجتمع (: 2)الجدول رقم 

 (2)تفاصيل احتساب نقاط النشاطات وخدمة المجتمع في الجدول رقم 

 الملاحظات عدد النقاط التفاصيل نوع النشاط ت

 دراسة علمية تعالج مشكلة في المجتمع العراقي 3

الى جهة رسمية تكون مقدمة  15 في التخصص

ومصادق عليها من الجهة 

أعلاه وتعالج مشكلة واقعية 

 في المجتمع
 10 خارج التخصص

 نقاط 10على ان لا تزيد عن  10 خمسة نقاط لكل مقال Subject Reviewمقال مراجعة الموضوع  4

 براءة اختراع 5
مصادق عليها من الجهات  25 دولية

 10 محلية الرسمية

 أوسمة علمية 6
 الاوسمةلجميع  10 دولية

 الاوسمةلجميع  5 محلية

 Book Reviewأو مراجعة كتاب  تقييم البحوث  7

داخل العراق نقطة عن كل بحث او 

 مراجعة كتاب
5 

/ 
خارج العراق نقطتين عن كل بحث 

 او مراجعة كتاب
6 
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 (4/5)النشاطات وخدمة المجتمع (: 2)الجدول رقم 

 (2)تفاصيل احتساب نقاط النشاطات وخدمة المجتمع في الجدول رقم 

 الملاحظات عدد النقاط التفاصيل نوع النشاط ت

8 
 التقييم للسنوات الأخيرةمعدل 

 (حسب المرتبة المطلوبة)

 6 % 79 – 70من 

 8 % 89 – 80من  /

 10 %100 – 90من 

 نقاط 10على ان لا تزيد عن  10 نقطتين عن كل لجنة المشاركة في اللجان الامتحانية 9

10  
المشاركة كمحاضر في دورات تدريبية او في 

 التعليم المستمر
 نقاط 10على ان لا تزيد عن  10 نقطتين عن كل دورة

 15 العمل بالمستشفيات 11

 10 تحرير مجلة علمية( مدير)رئيس  12

 5 عضو هيئة تحرير مجلة علمية 13

 3 الجودةالإدارية لضمان مسؤول الوحدة  14

 نقاط 10على ان لا تزيد عن  10 نقطتين عن كل استحداث المشاركة في استحداث الاقسام العلمية 15

 نقاط 10على ان لا تزيد عن  10 نقطة عن كل تكليف المشاركة في الاشراف التربوي 16
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 (5/5)النشاطات وخدمة المجتمع (: 2)الجدول رقم 

 (2)تفاصيل احتساب نقاط النشاطات وخدمة المجتمع في الجدول رقم 

  الملاحظات   عدد النقاط   التفاصيل   نوع النشاط ت 

17 
المشاركة في الاشراف على طلبة الماجستير 

 والدكتوراه خارج العراق

 الماجستير
 للطالب الواحد 5

 للطالبين فاكثر 10

 الدكتوراه
 للطالب الواحد 10

 للطالبين فاكثر 20

18 

اشراف على )المشاركة في النشاطات اللاصفية 

على عمل تطوعي تصنيع، اشراف ابتكار او 

 (ثقافيعلى مهرجان طلابي، اشراف 

 نقاط 10على ان لا تزيد عن  10 نقطتين عن كل مشاركة

19 
المشاركة في المؤتمرات كعضو في لجنة 

 تحضيرية أو لجنة علمية أو لجنة استقبال
 نقاط 10على ان لا تزيد عن  10 نقطتين عن كل لجنة

 نقاط 10على ان لا تزيد عن  10 خمسة نقاط عن كل تكليف الاشراف على الاقسام الداخلية 20

 نقاط 10على ان لا تزيد عن  10 خمسة نقاط عن كل لجنة المشاركة في اللجان الوزارية 21

 تعاون تربوي مع جامعات ومنظمات عالمية 22
 5 مشاركة واحدة

 نقاط 10على ان لا تزيد عن 
 10 مشاركتين او اكثر

 (H1)الحصول على مؤشر هيرتش  23
الحاصل عليها ( H1)نقطة واحدة لكل قيمة من قيم 

 Scopusالتدريسي  من دار نشر 
 نقطة 30على ان لا تزيد عن 
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 الاضافات الخاصة بالمناصب

 ومن مجتمــع خدمـــة لديهم وممن للترقيـــة المتقــدم عليها الحاصل النقــاط مجموع من التاليــة النسب تضــاف

 ترفق) عليها الحصول المراد العلمية للترقيــة الاصغريـــــة المــــدة نصـــف امضى لمن فقــط واحـــد منصــب

 :(بالتكليف الخاصة الادارية الاوامر

3%  (وكالة او اصالة ) بدرجتهم هم ومن الطبية للاختصاصات العراقي المجلس او الجامعات رؤساء لمساعدي. 
5%  برئاسة الاقسام ومدراء الطبية للاختصاصات العراقي المجلس في العلمية المجالس ورؤساء ومعاونيهم للعمداء 

 .(وكالة او اصالة ) بدرجتهم هم ومن الدائمة الوزارية اللجان واعضاء الجامعة
10% بدرجتهم هم ومن وتشكيلاتها الوزارة دوائر في الاقسام مديرو او العلمية والفروع العلمية الاقسام لرؤساء. 

  

 المنصب ت
تاريخ 

 التكليف
 جهة التكليف

رقم وتاريخ 

 امر التكليف
تاريخ انتهاء 

 امر التكليف
رقم وتاريخ امر 

 انهاء التكليف

1             
2             
3             
4             
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 النهائية المستحصلة للمرتبة العلميةحساب الدرجة 

 الدرجـــة النهائيــة المستحصلة للمرتبـــة العلميـــة المطلوبـــة

 المرتبـــــة العلميـــــة المطلوبــــــة 

 (مدرس، استاذ مساعد، استــاذ)
  

 (1)الحد الادنى للنقاط الواجب تحقيقها للمرتبة العلمية في جدول رقم 

 (للاستــاذية 59للاستاذ المساعد،  52للمدرس،  46)
  

 (2)الحد الادنى للنقاط الواجب تحقيقها للمرتبة العلمية في جدول رقم 

 (للاستــاذية 31للاستاذ المساعد،  28للمدرس،  24)
  

 (2)جدول رقم  (1)جدول رقم  تفاصيل النقاط المستحصلـــة

     النقاط الفعليــة المستحصلة قبــــل اضافــة نسبــة المناصب لكل جدول

     (النقاط الفعلية المتحققة في الجدول× نسبة المنصب )نقـاط المنصب 

     (نقاط المنصب+ النقاط الفعلية )المجمـوع الكلـي المتحقق لكل جـدول 

   (  2)و ( 1)الدرجة النهائيـة الكلية المتحققة من الجدولين 
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Thank You 
& 

Good Luck 


